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1. Yleista

Ymparistokasvatusjarjest6 FEE Suomi toimii ymparist6- ja kestdvyyskasvatuksen
kattojarjestona Suomessa. Tarjoamme Vihrea lippu -ohjelmalla tukea ja inspiraatiota opetus- ja
kasvatusalalle. Vaikutamme yhdessd alan jarjestéjen ja toimijoiden kanssa ja kerromme
paattijille ymparistokasvatuksen tilasta ja tarpeista. Koulutamme opettajia ja kasvattajia
ymparistokasvatuksen ajankohtaisista teemoista yhteisty6ssd muiden toimijoiden kanssa.
Viestimme ymparistokasvatuksen tarkeimmistd ajankohtaisista asioista. Tarjoamme Vihrea

lippu -ohjelmalla tukea ja inspiraatiota opetus- ja kasvatusalalle.

FEE Suomi on osa Foundation for Environmental Education -verkostoa, joka on maailman
suurin ymparistokasvatusjarjestdjen verkosto. FEE Suomi on FEE Global:n tiysjasen. FEE
Global tuottaa toimintamalleja ja aineistoja, joita FEE Suomi seuraa, kayttaa, ja osallistuu
yhteistydhon mahdollisuuksien mukaan. FEE Suomi koordinoi Vihreda lippua: kansainvalista
Eco-Schools-ohjelmaa ja kasvatusalan ymparistosertifikaattia, jota YK:n ymparist6-, kehitys- ja
kasvatusjarjestot UNEP ja UNESCO suosittelevat kestavan kehityksen kasvatuksen tydkaluna.
Myo6s Opetushallitus viestii nettisivuillaan Vihred lippu-ohjelmasta koulujen, paivakotien ja

oppilaitosten kestavan kehityksen tyon tukena.

FEE Suomen 100 % omistama yhteiskunnallinen yritys Going Green Oy hallinnoi vuonna 2024
kahta FEE:n kansainvalistd ohjelmaa: hotelli- ja majoitusalan Green Key -ohjelmaa ja rantojen
ja vierasvenesatamien Blue Flag -ohjelmaa sekd ohjelmapalveluyritysten tarpeisiin raataloitya

kansallista Green Activities- vastuullisuusohjelmaa ja -sertifikaattia.

FEE Suomen strategia vuosille 2020-2024

ARVOT

Perusta: Luonnon ja elaman itseisarvo

Arvot: Osallisuus, yhteisty6, luotettavuus ja oppimisen ilo
VISIO

FEE Suomi on tunnettu ja arvostettu alan asiantuntijajarjesto, joka vaikuttaa
yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa ymparistokasvatuksen laatuun ja asemaan

Suomessa.




MISSIO

FEE Suomi edista3, kehittaa ja tukee ymparistokasvatusta Suomessa.

STRATEGISET TAVOITTEET

1. Tuki varhaiskasvatuksen, koulujen ja muiden oppilaitosten

ymparistokasvatustyolle voimistuu.

2. Ymparistokasvatuksen asema paranee yhteiskunnassa ja poliittisessa

paatoksenteossa.
3. Ymparistokasvatuksen osaaminen kehittyy ja laatu paranee.

4. Ymparistokasvatuksen viestintd vahvistuu.

Painopisteet vuonna 2024

e Vihrea lippu -ohjelman uudistusty6 jatkuu ja ruotsinkielinen ohjelman uudistus

julkaistaan.

e Tehdaan aktiivista ymparistokasvatuksen ja kestavan kehityksen
edistamisty6ta YK:n kestavan kehityksen Agenda 2030 -tavoitteiden

mukaisesti.

e Kehitetdan ymparistokasvatuksen yhteistydverkoston eli Pyoredn péydan

toimintaa ja vaikuttamistyota.
e Ymparistokasvatuksen tunnustuspalkinnon uudistamisty® saadaan valmiiksi.

e Jatketaan koulutusyhteisty6ta etsimalla rahoitusta ja
koulutusyhteisty6kumppaneita ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen

edistamiseksi.
¢ Kehitetaan viestintasuunnitelmaa ja vahvistetaan vaikuttamisviestintaa.

e FEE Suomen strategian paivitys vuosille 2025-2029.



2. Vahvistetaan varhaiskasvatuksen, koulujen ja oppilaitosten

ymmarrysta kestavyyskasvatustyosta

Tavoitteen kuvaus: FEE Suomi tarjoaa varhaiskasvatukseen, kouluille ja muille oppilaitoksille laadukkaan ja
innostavan Vihred lippu-ympdristokasvatusohjelman. Vihred lippu-ohjelmassa korostuu toivo ja yhdessd
tekeminen. Kehitdmme Vihred lippu-ohjelman toimintamallia, materiaaleja ja -palveluja vastaamaan entistd
paremmin osallistujien, oppimisympdristojen ja muuttuvan maailman tarpeisiin. Tuotamme ajankohtaista

vinkkimateriaalia ympdrist6- ja kestdvyyskasvatuksen tueksi myés muille kuin Vihred lippu-osallistujille.

2.1. Vihrea lippu -ohjelma

Vihrea lippu on Suomen suurin paivakotien, koulujen, oppilaitosten ja vapaa-ajan toimijoiden
kestavan kehityksen ohjelma, joka on YK:n ympaéristdohjelma UNEP:n suosittelema
kansainvdlinen Eco-schools-ohjelma ja ymparistosertifikaatti. Ohjelma tukee opetus- ja
varhaiskasvatussuunnitelman sekd YK:n kestavan kehityksen Agenda 2030 -tavoitteiden
toteutumista. Vihred lippu - ohjelman keskitssa ovat kestdvien elamantapojen oppiminen,
osallisuus ja vaikuttamiseen kasvattaminen. Vihrea lippu -ohjelmassa on mukana yhteensa 376

paivakotia, oppilaitosta ja vapaa-ajan toimijaa (syksy 2023).

Vihred lippu - oppimisalustan tarjoamat teemamateriaalit ja toimintaohjeet ohjaavat
korkeatasoiseen ymparistokasvatustyohon, ymparistokuormituksen pitkdjanteiseen
viahentidmiseen ja kestivan kehityksen mukaisten arvojen ja asenteiden sisdistamiseen
konkreettisten tekojen ja toiminnan kautta. Osallistujat saavat tarpeen mukaan neuvontaa seka
puhelimitse ettd sdhkopostitse. Uusille Vihred lippu -osallistujille tarjotaan etdtoteutuksina

vksikkokohtaisia perehdytyksia Vihrea lippu -toimintamalliin.

Kaikkiin Vihred lippu -toimintasuunnitelmiin ja raportteihin annetaan kirjallinen palaute.
Osallistujat ovat aktiivisen viestinnan piirissa ja saavat tietoa ohjelman ja ymparistokasvatuksen

ajankohtaisista asioista.

Valtakunnallinen, moniammatillinen Vihred lippu - toimikunta myo6ntdd ohjelman kriteerit
tayttaville vyksikoille oikeuden kayttda Vihredd lippua osoituksena laadukkaasta ja

korkeatasoisesta ymparistokasvatuksesta.




2.2. Vihrea lippu - ohjelman painopisteet vuonna 2024

Vihred lippu - ohjelmaa on viime vuosina kehitetty ohjelmakokonaisuudeksi, joka tarjoaa
vahvaa, tutkittua ja monipuolista sisadlt6ad vastaamaan tulevaisuuden kestivan kehityksen ja
kasvatuksen tavoitteisiin. Vihrea lippu - ohjelma uudistettiin vuosina 2020-2023 toteutetussa
kehittamishankkeessa.  Uudistettu toimintamalli ja  materiaalit julkaistiin  uusilla

osallistujasivuilla suomeksi elokuussa 2023.

e Ohjelman uudistusty6 saatetaan loppuun
Osallistujasivujen kayttéonoton yhteydessa havaittuja kehitystarpeita Iahdetdan
tyostamaan vuoden 2024 aikana, tavoitteena ohjelman toiminnallisuuden ja

kaytettivyyden parantaminen.

Vuoden 2024 aikana osallistujasivut toteutetaan myds ruotsinkielisind. Haetaan
hankerahoitusta uuden ruotsinkielisen Vihrea lippu-aineiston tuottamiseksi seka
painettuna etta digitaalisena. Vihrea lippu - ohjelman visuaalinen ilme uudistetaan ja

yhtendistetdan FEE Suomen visuaalisen ilmeen kanssa.

e Ohjelman tunnettuutta lisataian
Osallistujamaaran kasvattamiseksi Vihrea lippu - ohjelmaa markkinoidaan erilaisissa
alan tilaisuuksissa, messuilla ja tapahtumissa, minka lisiksi tehdaan aktiivista viestintaa
ja markkinointia FEE Suomen omissa viestintdkanavissa. Kartoitetaan mahdollisuuksia

lisata kuntien kanssa tehtavaa yhteistyota.

¢ Koulutustarjontaa laajennetaan
Saannollisten esittelytilaisuuksien lisadksi jarjestetaan eri toimijoille kohdennettuja
tilaisuuksia, joissa Vihrea lippu-ohjelmasta kerrotaan opettajille, kasvattajille ja
kasvatusalan hallinto- ja johtotehtavissa tyoskenteleville. Jarjestetddn useasta
verkkoluennosta koostuva Vihrea lippu -webinaarisarja, jonka puhujiksi kutsutaan
ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen asiantuntijoita, Vihrea lippu-toimijoita seka
Vihreaa lippua edistavia tahoja. Webinaarisarja rakentuu Vihrea lippu- ohjelman

seitseman askeleen pohjalle.




2.3. Kansainvalinen yhteistyo

Vihred lippu-ohjelma tekee yhteisty6td kansainvdlisen Eco-Schools-ohjelman kanssa ja
osallistuu Eco-Schools-verkoston jarjestamaan National Operators Meeting (NOM)
tapaamiseen vuonna 2024. Tapaaminen jarjestetddn virtuaalisena. Vuonna 2024 alkaa
Skotlannin koulujen ja paivakotien kanssa Twinning -yhteistyd, jonka puitteissa molemmista
maista valitaan ystavyyskoulut, jotka tyoskentelevat saman teeman parissa yhden projektin

ajan. Mukaan yritetdan saada 3-4 koulua molemmista maista.

3. Ymparistokasvatuksen asema paranee yhteiskunnassa

Tavoitteen kuvaus: FEE Suomi vahvistaa vaikuttamistyétddn ja rooliaan ympdristé- ja kestdvyyskasvatuksen
asiantuntijana. Osallistumme aktiivisesti yhteiskunnalliseen keskusteluun ja teemme vaikuttamistyotd
mahdollisuuksien mukaan mm. erilaisissa ohjaus-, ja tyéryhmissd, hankkeissa, opetussuunnitelmatyéssd,
opettajankoulutuksessa sekd opetus- ja ympdristéhallinnon linjausten kehittdmisessd. Koordinoimme

ympdiristékasvatuksen yhteistyéverkoston Pyéredn pbéyddn vaikuttamistyotd.

3.1. Ymparistokasvatuksen Pyorean poydan koordinointi

FEE Suomi koordinoi ymparistokasvatuksen yhteistyoverkosto Pyorean poydan toimintaa.
Pyoredssa poydassa jaetaan ajankohtaista ymparistokasvatukseen liittyvda tietoa seka
suunnitellaan yhteistd vaikuttamisty6ta ymparisto- ja kestdvyyskasvatuksen edistamiseksi.
Pyorea poytd kokoontuu 2-3 kertaa vuodessa. Lisdksi tyoskennellddn tarvittaessa
pienemmissd tyoryhmissd. FEE Suomen toiminnanjohtaja toimii Py6redn pdydan

kokoonkutsujana, asioiden valmistelijana sekd puheenjohtajana.

Pyoreassa poydassa on mukana yli 30 eri tahoa. Aktiivisia Pyoredan poydan jasenia ovat mm.
WWEF Suomi, Suomen luonto- ja ymparistokoulujen liitto, Opetusalan ammattijarjesto OAJ,
Biologian ja maantieteen opettajien liitto, Natur och Milj6, Luonto-Liitto, Suomen Latu,
Varhaiskasvatuksen opettajien liitto ja Suomen nuorisokeskusyhdistys. Mukana ovat my6s mm.
Metsahallituksen Luontopalvelut, Suomen ymparistéopisto Sykli, Paakaupunkiseudun
kierratyskeskus, HSY, Lasten ja nuorten puutarhayhdistys, OKKA-siitio, Pida Saaristo Siistina

ry, Pida Lappi siistind ry, Suomen Kulttuuriperintokasvatuksen seura, BirdLife Suomi ry.
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Itsendisyyden juhlavuoden lastens3atio Itla, Marttaliitto, Fingo ja Suomen Opettajaksi
opiskelevien liitto SOOL ry. Pyo6redn poydan verkostoon kuuluu myds hallinnon edustajia

Opetushallituksesta ja Keski-Suomen ELY-keskuksesta.

Vuonna 2024 Py6rean poydan verkoston toiminnan kehittamista jatketaan verkoston jasenilta

keratyn palautteen ja aiemman tyoéryhmatyodskentelyn aineiston pohjalta.

3.2. Kestava koulu -ohjelma

Kestava koulu-ohjelmaa koordinoi Pyorean poydan tahoista koottu tyéryhma. FEE Suomi toimii
tyoryhman koollekutsujana ja ryhman vetdjana yhteisty6ssd Luonto- ja ympaéristokoulujen
liiton kanssa. Kestavd koulu on ympaéristokasvatus- ja opetusalan jarjestdjen esitys
valtakunnalliseksi ymparistd- ja kestdvyyskasvatuksen ohjelmaksi. Kestdavan koulun
tavoitteena on juurruttaa kestavan kehityksen tiedot, taidot ja kdytannot osaksi paivakotien ja

peruskoulun sekd toisen asteen oppilaitosten toimintakulttuuria ja tuntisisaltoja.

Kestava koulu - vaikuttamisty6ssa hyddynnetdan Opetushallituksen kestavyyskasvatuksen
kehittimishanketta, joka paattyy vuoden 2023 lopussa. Kehittdmishankkeen tuloksia ja

kokemuksia hyodynnetidan Pyorea poyta -yhteistyoverkoston kanssa.

3.3. Muu yhteistyo0 ja tyoryhmat

FEE Suomi on mukana kehitysyhteistydbn kattojarjest6 Fingon koordinoimassa
globaalikasvatuksen verkostossa. Verkosto tekee monenlaista yhteisty6ta eri tahojen kanssa,
esimerkiksi kouluttaen opettajia ja opettajaksi opiskelevia, tekemalld oppikirjavaikuttamista

seka tuottamalla materiaalia globaali- ja kestavyyskasvatuksen tueksi.

Vuonna 2024 FEE Suomella on edustus myo6s Siemenpuusaation valtuuskunnassa, Luonto- ja
ymparistokoulujen liitto ry:n ohjausryhmassa, Finlands Svenska Idrott - Mera Ute -projektin
ohjausryhméssa seka Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskuksen (Stea) rahoittamassa

Ympéristo ja tulevaisuus mielessa -hankeen ohjausryhmassa.




FEE Suomi on toiminut Suomen kestavan kehityksen tydvaliokunnassa jasenena seka kestavan
kehityksen toimikunnassa varajaseneni. FEE Suomi on kiinnostunut olemaan niissd mukana
jatkossakin ja on mahdollisuuksien mukaan kiinnostunut my6s muista jasenyyksistd ja

tyOryhmista, joihin FEE Suomi katsoo omaavansa asiantuntijuutta.

4. Ymparistokasvatuksen osaaminen kasvaa ja laatu paranee

Tavoitteen kuvaus: FEE Suomi haluaa edelleen olla mukana kehittdmdssd ympdiristé- ja kestdvyyskasvatuksen
koulutusta. Jatketaan koulutusyhteistyotd eri toimijoiden ja tutkijoiden kanssa etsimdlld rahoitusta sekd

koulutusyhteistyékumppaneita ympdristd- ja kestdvyyskasvatuksen edistdmiseksi ja toteuttamiseksi.

4.1. MUST - Enabling Multispecies Transitions of Cities and Regions

Vuonna 2024 FEE Suomi on mukana yhteistyotahona Suomen Akatemian rahoittamassa
mittavassa konsortiohankkeessa "Enabling Multispecies Transitions of Cities and Regions” eli
MUST-hankkeessa, jossa on kyse tutkimusperustaisesta kansalaisyhteistydstid. Mukana on

joukko ympaéristéalan johtavia tutkijoita monelta tieteenalalta.

Yhteiskunnallisina ratkaisuina konsortiohanke tuottaa 1) moniaistisia oppimateriaaleja, jotka
tukevat kykya suojella luonnon monimuotoisuutta sosiaalisesti ja ekologisesti kestavalla tavalla,
2) arvottamisen menetelmid, jotka pohjautuvat eri tieteenalojen yhdistamiseen ja
mahdollistavat ihmisten ja toisten lajien hyvinvoinnin huomioimisen valtionhallinnon ja
yritysten paatostenteossa, 3) hallintorakenteita, jotka yhtenaistavat viranomaisten ja
teollisuuden biodiversiteettistrategioita ja 4) yhteisty6tahoille suunnatun toimintavalmiuksien

vahvistamisen ohjelman.

Hankkeessa on seitseman erillista ja itsenaistd, mutta toisiinsa linkittynytta tyopakettia. Paketit
edustavat eri tieteenaloja (muun muassa ekologia, kaupunkisuunnittelu, arkkitehtuuri,

maantiede). Yksi tyopaketti on kasvatustieteellinen "(Un)learning with other species.”

FEE Suomi tarjoaa koko konsortioon sekad erityisesti kasvatustieteelliseen tyopakettiin
nakemystd suomalaisesta ymparisto- ja kestavyyskasvatuksesta muun muassa haastatteluiden
kautta sekd viestimalld hankkeesta omissa viestintdkanavissaan. FEE Suomi ei saa MUST-

hankkeesta rahallista tukea.




4.2. Ymparisto ja tulevaisuus mielessa -hanke

FEE Suomi on aiemmin ollut yhteistydkumppanina Suomen Mielenterveys ry:n eli Mieli ry:n
vetdmassd Ymparistoahdistuksen mieli -hankkeessa. Mieli ry:n hanketyd jatkuu, STEA:lta
saadulla rahoituksella, Ymparist6 ja tulevaisuus mielessa -hankkeen (2023-2025) muodossa.
FEE Suomi on mukana hankkeen ohjausryhmadssa ja tuottaa yhteisty6ssd muiden toimijoiden
kanssa ymparistokasvatusaiheista vanhemmuuden tukemiseen liittyvdd teemamateriaalia.
Lisaksi FEE Suomi osallistuu hankeen viestinta- ja markkinointiyhteistyohon, kirjoittaa yhden
asiantuntija-artikkelin tai blogin teemaan liittyen sekd vastaa mahdollisiin koulutustarpeisiin,

mikali hankkeen aikana kysyntaa ilmenee.

4.3. Ymparistokasvatuksen Monet menetelmat-koulutustapahtuma

FEE Suomi osallistuu ymparistokasvatuksen koulutusyhteisybhén Suomen ymparistéopisto
Syklin kanssa toteuttamalla ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen tydpajoja Syklin Monet

menetelmat-koulutustapahtumassa Virroilla syksylla 2024.

4.4. Ymparistokasvatuksen uudistettu tunnustuspalkinto

FEE Suomi on Kkiinnittinyt huomiota ympaéristékasvatuksen laatuun jakamalla
Ymparistokasvatuksen tunnustuspalkintoa ansiokkaasta ja uutta luovasta tyosta

ympadristokasvatuksen ja kestdvan kehityksen saralla jo vuodesta 2002 alkaen.

FEE Suomi on Kkiinnittinyt huomiota ympaéristokasvatuksen laatuun jakamalla
Ymparistokasvatuksen tunnustuspalkintoa ansiokkaasta ja uutta Iluovasta tyoOsta

ymparistokasvatuksen ja kestavan kehityksen saralla jo vuodesta 2002 alkaen.

Ymparistokasvatuksen tunnustuspalkinnon uudistamistyd on kaynnistetty FEE Suomen
hallituksen toimesta. Uudistusty6 on kasittanyt mm. hallituksen ja henkildkunnan tyépajan seka
jasenistolle ja sidosryhmille suunnatun kyselyn, jonka tuotosten ja vastausten pohjalta
kehittamisty6ta on jatkettu. Ymparistokasvatuksen tunnustuspalkinnon periaatteet ja kriteerit
saatetaan valmiiksi 2024 aikana, jolloin mydnnetdan ensimmainen uudistettu ja kriteereiltian

selkiytetty tunnustuspalkinto.




5. Ymparistokasvatuksen viestinta vahvistuu

Tavoitteen kuvaus: FEE Suomi viestii alan ajankohtaisia uutisia ja luotettavaa, tutkimukseen perustuvaa
tietoa. Viestinndn tavoitteena on kasvattaa ympdristokasvatuksen tunnettuutta, laatua ja painoarvoa sekd
tehdd ympdristokasvatuksen toteuttaminen mahdollisimman helpoksi ja innostavaksi opettajille ja
kasvattajille. Vahvistamme viestintddmme ja sen resursseja. Teemme aktiivista verkkoviestintdd, kehitémme
Ympdrist6kasvatus-lehted ja tapahtumandkyvyyttimme. Lisddmme yhteistydtd ja keskustelua

ympdiristékasvatuksen muiden toimijoiden ja tutkijoiden kanssa.

FEE Suomi viestii aktiivisesti ja strategisesti ymparistokasvatuksen ajankohtaisista aiheista
viestintdsuunnitelman mukaisesti. Vuoden 2024 suurimpia yksittdisia viestinnan
kokonaisuuksia ovat FEE Suomen ja Vihrea lipun verkkosivujen paivittdminen selkedmmiksi ja
nykyaikaisemmiksi sekd ruotsinkielisestd uudistuksesta viestiminen. Lisdksi keskitytdan

kehittdmaan Vihrea lippu-osallistujasivujen sujuvaa kayttoa.

FEE Suomi on mukana alan verkostoissa ja tekee aktiivista yhteisty6ta eri tahojen kanssa.
Vuonna 2024 viestintdyhteistyon tiivistamistad jatketaan erityisesti ymparist6kasvatusalan
tutkijoiden kanssa. Mikali taloudellisesti on mahdollista, vuonna 2024 palkataan
viestintdsuunnittelija 100 % tydajalla kehittdmaan, suunnittelemaan ja toteuttamaan jarjeston
viestintaa ja nakyvyytta. Viestintasuunnittelija suunnittelee ja paivittda Vihrea lippu-ohjelman
visuaalisen ilmeen ja tiedotusmateriaalin sekad rakentaa ohjelman viestintdsuunnitelman
tukemaan osallistujien toimintaa sekd nostamaan ajankohtaisia aiheita osallistujien
tietoisuuteen. Uudistusten myo6td Vihred lippu-ohjelman perehdytys- ja esittelytilaisuuksien

materiaaleja ja esityksia paivitetaan.

Viestinndssa yhtendistetdan eri viestintikanavien ilmeita, selkeytetddan niiden rooleja seka
keskitetdan ja karsitaan paallekkaisten toimintojen maaraa. FEE Suomen verkkosivun ilmetta ja

sisaltoa virkistetaan, mihin haetaan myds ulkopuolista rahoitusta.

Tapahtumaviestintdd kehitetdan ja viestinndn tukemiseksi FEE Suomen kuvapankkia
kasvatetaan muun muassa eri tapahtumista otetuilla kuvilla sekd Vihred lippu -ohjelman

osallistujista heidan suostumuksellaan otettavilla kuvilla.
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5.1. Verkkosivut ja Ymparistokasvatuksen uutiskirje

Ulkoisen viestintimme perusta ovat jarjeston verkkosivut (www.feesuomi.fi) ja Vihreadn lipun

verkkosivut (www.vihrealippu.fi). Vuoden 2024 aikana aloitetaan sivujen paivittamis- ja

selkeyttamisty®. Paivityksen tavoitteena on muun muassa luoda verkkosivukavij6ille aiempaa
innostavampi ja selkeampi kuva Vihreasta lipusta ja kannustaa uusia toimijoita tutustumaan ja
liittymaan ohjelmaan. Nettisivujen kavijamaaria, aineistojen latauksia ja analytiikkaa seurataan

saannollisesti ja nettisivujen kavijamaaria pyritddn nostamaan uudistuksen myota.

FEE Suomi toimittaa kuukausittaista Ajankohtaista ymparistokasvatuksessa - uutiskirjettd,
johon kootaan monipuolinen tietopaketti ympaéristokasvatusalan keskeisimmistd ja
ajankohtaisimmista asioista. Sisdltod pyydetdan myods muilta alan toimijoilta ja tutkijoilta.
Uutiskirje tarjoaa tietoa tapahtumista, uusista materiaaleista, koulutuksista, tutkimusuutisista,
avoimista tyopaikoista sekd tietoa ympaéristokasvatuksen vaikuttamistyosta. Uutiskirje on
tarkoitettu kaikille ymparistokasvatuksen parissa toimiville ja aiheesta kiinnostuneille. Vuonna
2024 jatkamme edelleen sekd uutiskirjeen tilaaja- ja lukijamaaran kasvattamista etta

uutiskirjeen aseman vakiinnuttamista ymparistokasvatuksen kentalla.

5.2. Sosiaalinen media

FEE Suomen sosiaalisen median viestinndn keskeisind tavoitteina on jakaa tietoa
ymparistokasvatuksen ja kestavan kehityksen edistamiseksi tehdysta tydsta, kertoa muista alan
merkittavistd ja ajankohtaisista asioista sekd vahvistaa ymparistokasvatuksen ja kestidvan
kehityksen asemaa ja nakyvyytta. Merkittdvimpia FEE Suomen ponnistuksia markkinoidaan

suuren, asian kannalta merkityksellisen joukon tavoittamiseksi.

Vihreilla lipulla on viestintdkalenteri, joka paivitetdan vuodelle 2024. Kalenteria hyddynnetaan
Instagram-viestinnassa liittamalld paivityksia Vihred lippu -teemoihin. N&in tuetaan muun
muassa vierailuja nettisivuilla sekd avoimissa materiaaleissa. Viestintakalenteri on tarjolla myos

osallistujille, joten heilla on mahdollisuus reagoida ajankohtaisiin teemoihin.

FEE Suomen ja Vihred lippu-ohjelman sosiaalisen median viestintda lisitdan ja sosiaalisen
median tilejd uudistetaan tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisdksi FEE Suomen X-tilia

aktivoidaan ja siella aletaan julkaista paivityksia saannollisesti. X-tililla keskitytdan erityisesti
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vaikuttamisviestintddn sekd otetaan aiempaa vahvemmin kantaa ymparistokasvatuksen ja

kestavan kehityksen nakokulmista merkittaviin yhteiskunnallisiin paatoéksiin ja suunnitelmiin.

5.3. Mediatyd ja -seuranta

Mediaty6n tavoitteena on kasvattaa FEE Suomen ydintoiminnan nakyvyytta. Vuonna 2024
tarjotaan kasvatusalan ammattilehtiin seka alue- ja valtakunnanmedioihin kirjoituksia Vihrea
lippu-osallistujien onnistumisista seka vaikuttamistyén keskeisimmista aiheista. Kasvatus- ja
ymparistoalan ajankohtaisia asioita seurataan aktiivisesti ja viestitdan FEE Suomen eri

kanavissa.

5.4. Tapahtumat

FEE Suomi tuo ympaéristokasvatusta esille ja markkinoi Vihred lippu-ohjelmaa ja muuta
toimintaansa alan tapahtumissa, kuten Educa-messuilla ja Varhaiskasvatusmessuilla.
Alueellisiin ymparistokasvatuspaiviin osallistutaan mahdollisuuksien mukaan esim. jarjestamalla
ohjelmaa ja tyopajoja. FEE Suomen koulutustapahtumissa, kuten Vihredn lipun esittely- ja

perehdytystilaisuuksissa, hyodynnetdan myos etatoteutusta.

Yhteistyota yliopistojen opettajankoulutuslaitosten kanssa jatketaan osallistumalla mahdollisiin
seminaareihin ymparistokasvatusteemaisia tyopajoja tarjoamalla. Yhteisty6td tehdaan
Helsingin  yliopiston  opettajankoulutuslaitoksen  kanssa  vuosittain  jarjestettdvassa
luontokoulupdivassa, jossa FEE Suomi on mukana muiden jarjestdjen kanssa omalla
tyopajakokonaisuudellaan.  Lisdksi ymparistokasvatuksen materiaaleja markkinoidaan

mahdollisuuksien mukaan materiaalitoreilla ja my6s muissa yliopistoissa.

Vihrea lippu ohjelmaa esitelladn kutsuttuna kiinnostuneille tahoille, mahdollisuuksien mukaan

ja yhteisty6ta jatketaan mm. Helsingin kaupungin ekotukitoiminnan kanssa.

5.5. Vihrean lipun osallistujaviestinta

Vihrean lipun osallistujaviestinnan tavoitteena on tehda ohjelmaan osallistumisesta helppoa ja

innostavaa. Osallistujaviestintaa kehitetaan osallistujien toiveiden pohjalta, osana Vihreéan lipun
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uudistuksia, seka panostetaan osallistujasivujen kehittamiseen, erityisesti niiden sujuvuuteen.
Osallistujasivuilla  jaetaan kuukausittain  esimerkkeja Vihred lippu - toiminnasta ja
materiaaleista, jotka yhdistyvat Vihred lippu - viestintdkalenteriin ja teemapadiviin. Lisaksi
Vihrean lipun viestinndssa esitelldan osioita toimintamallista askel askeleelta, siten ettd vuoden
aikana lapikdaydaan polun kaikki kohdat. Osallistujaviestintda vyllapidetdaan kuukausittain
lahetettavilld osallistujakirjeilld, perehdytystilaisuuksilla sekd kehittamalld osallistujasivuja ja

tukemalla osallistujien valista kokemustenvaihtoa.

5.6. Ymparistokasvatus-lehti

FEE Suomi julkaisee Ymparistokasvatus-lehted, joka on ymparistokasvatusalan merkittavin
julkaisu Suomessa. Lehti edistaa keskustelua alan ajankohtaisista aiheista, viestii tutkimuksesta
ja kehittadmishankkeista sekd edistda verkostoitumista ymparistokasvatuksen alalla. Lehti
nostaa esiin ajankohtaisia teemoja, kasittelee teemojen kytkent6ja kasvatukseen seka tarjoaa
opettajille ja kasvattajille taustoitusta, ndkokulmia ja valineitd kasvatustyohon.
Ymparistokasvatus-lehted suunnittelee ja ideoi lehden toimituskunta, joka kokoontuu 2-4

kertaa vuoden aikana. Lehden paatoimittajana toimii FEE Suomen toiminnanjohtaja.

Ymparistokasvatus Teema-lehti ilmestyy edellisvuosien tapaan kerran vuodessa laadukkaana
painettuna lehtend. Vuoden 2024 teema valitaan lehden toimituskunnassa. Teemanumero
toteutetaan yhdessa yhteistydkumppaneiden kanssa ja lehted rahoitetaan ilmoitustuotoilla.
Lehden sisaltod tuotetaan paljolti my6ds vapaaehtoisvoimin. Lehti ilmestyy syyskuun alussa,

mika mahdollistaa lehden hyédyntamisen syksyn tapahtumissa ja ilmoitusmyynnissa.

Ymparistokasvatus-lehti ilmestyy myds verkkolehtena. Verkkolehden artikkeleja julkaistaan
sitd mukaa kuin niitd tulee toimitukseen, noin kerran kuukaudessa. Julkaistuja artikkeleja
nostetaan esille seka uutiskirjeessa etta sosiaalisessa mediassa. Verkkolehti on osa FEE Suomen

verkkosivustoa.

6. FEE Suomen strategia 2025-2029

Vuonna 2024 FEE  Suomen strategia (2020-2024) paivitetddn  yhdess3
yhteisty6organisaatioiden ja sidosryhmien kanssa seuraavalle viisivuotiskaudelle 2025-2029.

Strategiatyossa hyodynnetaan tarvittaessa jarjestdille suunnattuja konsulttipalveluita.
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6. Hallinto ja talous

FEE Suomen talouden merkittdvan perustan muodostavat vuonna 2024 julkiset avustukset,
joita jarjesto hakee Ympaéristoministeriolta (harkinnanvarainen valtionavustus valtakunnallisille
luonnonsuojelu- ja ymparistojarjestoille) ja Opetushallitukselta (valtionavustukset jarjestoille)

seka Vihrea lippu -ohjelman osallistumismaksut.

Muita tulonldhteitd vuonna 2024 ovat jasenmaksut ja lehden ilmoitustuotot. Kouluttamista
varten etsitdan ja haetaan aktiivisesti rahoitusta erilaisista rahoituslahteista (sdatiot, rahastot,
sopivat kumppanuudet ja yritykset). Going Green Oy:lta ei vuonna 2024 todennakdisesti ole
tulossa osinkoa vuonna 2023 maksetun ylimaariisen osingon takia. Vuonna 2024 aloitetaan
selvitys- ja kehittdmistyd FEE Suomen rahoituspohjan laajentamiseksi. Taloudesta tarkemmin

vuoden 2024 talousarviossa.

Vuoden 2024 aikana aloitetaan selvitysty® yhdistyksen hallintojarjestelmien uudistamiseksi.
Tavoitteena on jarjestelmien ajanmukaistaminen ja kustannussidasto. Myds edullisempia

toimitiloja kartoitetaan.

Jarjestolld on vuoden 2024 alussa vakituisessa tydsuhteessa toiminnanjohtaja (100 %), Vihrea
lippu-ohjelmajohtaja (100 %) ja hallintopaallikkd (100 %). Lisaksi palkataan
viestintasuunnittelija (100 %) mikali se on taloudellisesti mahdollista. Jarjeston toimintaa
tukemaan palkataan tarpeen ja resurssien mukaan osa-aikaisia tyontekijoitd, esimerkiksi
Vihredn lipun toimintasuunnitelmien ja raporttien lukijat. Harjoittelijapaikkoja tarjotaan

mahdollisuuksien mukaan kiinnostuneille opiskelijoille.

Jarjeston toimintaa linjaa hallitus, joka kokoontuu keskimaarin 5-10 kertaa vuoden aikana,
tarpeista ja tilanteista riippuen. Hallituksen jasenet tarjoavat hallitusty6skentelyssa jarjeston
kayttéon asiantuntemuksensa ja verkostonsa. Hallituksen jasenet voivat myds edustaa

jarjestoa eri verkostoissa, koulutustapahtumissa ja messuilla.

FEE Suomen korkein paattava elin ovat yhdistyksen syys- ja kevatkokoukset. Tavoitteena on
varmistaa, ettd eri puolilla asuvilla jasenilla on mahdollisuus osallistua kokouksiin ja niiden

oheisohjelmaan. Tama onnistuu eta- tai hybridikokouksina.

Yhdistyksen jasenyyden eri muotojen kehitystyota jatketaan vuoden 2024 aikana.
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7. Going Green Oy (GoG)

Going Green Oy (GoG) on FEE Suomen omistama yhteiskunnallinen yritys, joka edistda
kestavaa matkailua ja alan ymparistotietoisuutta. Yhteiskunnallisena yrityksena Going Greenin
tulee sijoittaa voittoaan takaisin joko oman toimintansa kehittdmiseen tai ohjata sita
yleishyoddylliseen tarkoitukseen, mika kaytdnnossd tapahtuu mahdollisuuksien mukaan

osingonjakona FEE Suomelle.

GoG hallinnoi Suomessa kahta kansainvalistd matkailusektorille suunnattua FEEn
ymparistokasvatusohjelmaa, Green Key'td ja Blue Flagid, sekd naiden rinnalle kehittdmaansa
kansallista Green Activities - ympaéristdohjelmaa, joka on suunnattu erityisesti

ohjelmapalveluyrityksille.

Vuonna 2024 punaisena lankana on kestdvan kasvun mahdollistava organisaation ja sen
edustamien sertifikaattien kehittdminen yrityksen toimintastrategian pohjalta. YK:n
Sustainable Development Goals (SDG) toimivat strategian viitekehyksena: Green Key, Blue
Flag ja Green Activities ovat kestavan matkailun standardeja, jotka ohjaavat matkailuyrityksia
tekemdan oman osuutensa YK:n asettamien 17 kestdvan kehityksen tavoitteen

saavuttamiseksi.

Going Green tekee vyhteistyotd Sustainable Travel Finland - merkin, matkailun
alueorganisaatioiden sekd Suomen matkailualan liiton SMALin ja Reilun matkailun yhdistyksen

kanssa. Lisdksi tavoitteena on vahvistaa yhteisty6tda FEE Suomen kanssa.

Going Green edistad matkailualan yrittimista ja menestystd Suomessa ja osallistuu aktiivisesti

yhteiskunnalliseen keskusteluun ja verkostoituu, myos yli toimialarajojen.
Going Green Oy kasvaa hallitusti ja kestavalla tavalla.

- Tietoisuus ilmastomuutoksen torjuntaa ja luonnon monimuotoisuutta edistavista
toimista seka keinoista vahentda ymparistokuormitusta kasvaa ja muodostuu osaksi
arjen toimintoja.

- Asiakasviestimme vahvistaa kestavan kehityksen osaamista asiakkaidemme parissa.

- Jatkamme yrityksen digitalisaatiota ja v. 2023 kdytt66n otettujen hakualustan ja
CRM-asiakastietokannan yhteensovittamista prosessien sujuvoittamiseksi.

- Tarkistamme hinnoittelua ja uudistamme sita kilpailukykyisemmaksi.
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Jatkamme ulkopuolisten auditoijien rekrytointia tavoitteena auditointien 100 %
ulkoistaminen.

Ajantasaiset it-jarjestelmat tukevat asiakkaitamme ja tydntekijoitamme.

Kehitimme ja yllapidamme henkildston osaamista.

Henkil6stomme kokee itsensa arvostetuksi ja tuntee tekevansa merkityksellista tyota.
Osallistumme Matkamessuille 1/2024 kohdeyleiséna suuri yleiso.

Jarjestamme webinaareja asiakkaillemme eri kestavan kehityksen aiheista.
Hanketydssa jatkuu Matkailusertifioinnin digihanke huhtikuuhun 2024 asti.

Matkailualan sertifikaattien tunnettuus kasvaa.
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